SERVICIO VASCO DE ARBITRAJE COOPERATIVO (SVAC)
CONSEJO SUPERIOR DE COOPERATIVAS DE EUSKADI

Expediente Arbitral 15/2012

LAUDO

En Vitoria-Gasteiz, a 28 de enero de 2013.

Vistas y examinadas por el arbitro D............ccvutee. , abogado en
ejercicio y con domicilio a estos efectos.................... las cuestiones

controvertidas sometidas al mismo por las partes: de una,

D (en adelante el DEMANDANTE), con domicilio social a
estos efectos en .................. ., con D.N.I..................... , asistido por el
letrado D.....ccoeeenne. ., Y de otra la sociedad .................... ., (en

adelante LA COOPERATIVA), con domicilio social a estos efectos sito

(<] o IO , Y provista de C.I.F ..........cce..... , asistida por la
Letrada Dfa.......coccuneeen , Y atendiendo a los siguientes antecedentes
y motivos:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Aceptacion del arbitraje, designacion vy
desestimacion de la solicitud de recusacion. El arbitro fue
designado para el arbitraje de derecho, por acuerdo del Presidente

del Servicio Vasco de Arbitraje Cooperativo -SVAC- del Consejo



Superior de Cooperativas de Euskadi de fecha 13 de diciembre de
2013, previa constatacidon de la existencia de sometimiento valido y
suficiente de ambas partes al arbitraje del mismo, mediante convenio
arbitral plasmado en la Disposicién Final Primera de los Estatutos

Sociales de la cooperativa.

Dicho acuerdo fue notificado al arbitro mediante escrito de fecha 13
de diciembre de 2012 y aceptado por éste mediante escrito de 16 de
los citados mes y afio. Ese mismo dia se recibié en la sede del SVAC
escrito del DEMANDANTE por el que se procedia a la recusacion de
este arbitro. El 26 de diciembre, el Presidente del SVAC resuelve
desestimar la solicitud del demandante de recusacion de designacién
de nuevo arbitro y ordena la continuacion del expediente en los
términos regulados en el Reglamento sobre procedimientos de
resolucion de conflictos en las cooperativas vascas y mas en concreto
de conformidad con el procedimiento abreviado establecido en el
Capitulo 1V del Titulo III.

SEGUNDO.- Procedimiento Arbitral. Tal y como ha sido sefialado y
se establece en el apartado segundo de la resolucién de aceptacién
de la tramitacion del arbitraje y designacion de arbitro del Presidente
del Servicio Vasco de Arbitraje Cooperativo -SVAC- del Consejo
Superior de Cooperativas de Euskadi, el arbitraje se tramita de
conformidad con el procedimiento abreviado establecido en el
Capitulo IV del Titulo III del Reglamento sobre procedimientos de
resolucion de conflictos en las cooperativas vascas, publicado en el
Boletin Oficial del Pais Vasco de fecha 16 de febrero de 2012; n° 34.
Todo ello en base a cuanto establece el punto d) del art. 57 del citado

Reglamento.

TERCERO- Citacion para Vista y Prueba. Mediante sendos escritos

enviados dentro del plazo reglamentariamente previsto, el arbitro



notific6 a ambas partes tanto las pruebas admitidas de las
presentadas por la parte DEMANDANTE, como la citacion para la
celebracion de la Vista y Prueba del proceso, en los términos
reglamentariamente previstos (art. 62), el 23 de enero de 2013 a las
16 h. en la sede social del Consejo Superior de Cooperativas de
Euskadi, sito en Vitoria-Gasteiz (01013 Araba), ¢/ Reyes de Navarra,
51 -bajo. A la citacién de la parte demandada se acompaid copia del

contenido de la solicitud de arbitraje y de los documentos anexos.

CUARTO- Celebracion de Vista y Prueba. En la fecha indicada, no
habiendo presentado la COOPERATIVA escrito de reconvencion, se

celebré Vista y Prueba en la que:

- La parte DEMANDANTE, se ratific6 en la demanda interpuesta,

interesando el recibimiento del arbitraje a prueba.

- LA COOPERATIVA demandada, representada por D..................... ., con
nimero de pasaporte ............... , en virtud de apoderamiento
acreditado mediante escritura publica, copia de la cual se adjunta al
presente expediente, se opuso a la pretensién formulada en la

demanda.

A continuacion, se practico, en la forma que consta en el expediente,

la prueba testifical de D..................... o con D.N.I....ooiiin

Admitida la prueba documental unida a la demanda de arbitraje, y no
habiendo mas pruebas a practicar, se cedié la palabra a ambas partes
para que, de manera verbal y concisa, expusieran sus conclusiones

definitivas, dandose a continuacion por concluida la Vista.

La Vista, y su reflejo en Acta, quedé debidamente recogida en

formato electréonico —grabacion de audio-, en virtud de cuanto se



establece en el punto Seis del art. 62 del Reglamento sobre
procedimientos de resolucidon de conflictos en las cooperativas vascas,
y previo consentimiento a los efectos expresamente otorgado
mediante su firma por ambas partes, tal y como consta en el

expediente.

QUINTO.- Formalidades reglamentarias. Se han cumplido las
formalidades exigidas por el Reglamento sobre procedimientos de
resolucion de conflictos en las cooperativas vascas del Consejo
Superior de Cooperativas de Euskadi y, especialmente, los principios

de audiencia, contradiccidon e igualdad procesal entre las partes.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- Que con fecha 5 de abril de 2012 las partes procedieron
a firmar un Contrato Societario por el que D......nnes se
incorporaba a la Cooperativa ..o en calidad de socio

trabajador en periodo de prueba de seis meses de duracion.

SEGUNDO.- Que la COOPERATIVA requiri6 al DEMANDANTE el
desembolso de la calidad de 10.000 € en concepto de aportacidn

obligatoria al capital social.

TERCERO.- Que el DEMANDANTE desembolso la cantidad que le fue

solicitada.

CUARTO.- Que con fecha 31 de mayo de 2012, y en virtud de lo
previsto en la clausula segunda del Contrato Societario (* Durante el

periodo de prueba cualquiera de las partes contratantes estara



facultada para resolver la relacion por libre decisién unilateral,
mediante escrito remitido a los efectos sin necesidad de antelacién
alguna, reconociéndose por la presente en tales supuestos el derecho
del aspirante a socio al reembolso integro de las aportaciones que, a
pesar de lo dispuesto por la legislacion vigente a los efectos, hubiese
desembolsado hasta la fecha, todo ello en el plazo maximo de cinco
meses desde la fecha, efectiva de la resolucion”), el DEMANDANTE
comunicé al dérgano de administracion de la COOPERATIVA su

voluntad de proceder a la resolucion del contrato.

QUINTO.- Que mediante escrito de 19 de noviembre de 2012, el
DEMANDANTE solicité a la COOPERATIVA el reembolso de la
aportacion realizada en cumplimiento de cuanto establecia la clausula
del contrato anteriormente referida, y que a pesar de Ilas
conversaciones y requerimientos posteriores realizados por el actor,
la COOPERATIVA, a fecha de hoy, no ha procedido todavia al

reembolso de las aportaciones al capital social desembolsadas por

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- Tal y como establece el art. 100.1 de la Ley 4/1993, de
24 de junio, de Cooperativas de Euskadi (en adelante LCE): “Los
Estatutos podran establecer un periodo de prueba como requisito
para la admisién como socio. El periodo de prueba no excedera de

seis meses...".

En este sentido, el art. 12.3 de los Estatutos Sociales de LA
COOPERATIVA recoge la posibilidad de que existan socios

trabajadores en periodo de prueba.



Asimismo, la Clausula Primera del Contrato Societario suscrito entre
las partes, sefiala que: “El plazo de duracion del presente Contrato de
Sociedad sera indefinido. No obstante,.......ccceen....... S. COOP.
sometera a D.......ccoceuuene. a un periodo de prueba de SEIS meses de

duracion a partir de la fecha del presente contrato”.

SEGUNDO.- Por su parte, el art. 100. 2, en su letra a, establece que:
“Los aspirantes a socios trabajadores, durante el periodo en que se
encuentren en situacién de prueba, tendran los mismos derechos y
obligaciones que los demds socios, con las siguientes

particularidades:

a) Podran resolver la relacién por libre decision unilateral, facultad

que también se reconoce a los administradores de la cooperativa”.

En el mismo sentido, la Clausula Segunda del Contrato Societario
sefiala que: “Durante el periodo de prueba cualesquiera de las partes
contratantes estard facultada para resolver la relacion por libre
decision unilateral, mediante escrito remitido a los efectos sin

necesidad de antelacién alguna...”.

TERCERO.- El mencionado art. 100.2 sefala, en su letra ¢, que: “Los
aspirantes a socios trabajadores, durante el periodo en que se
encuentren en situacién de prueba, tendran los mismos derechos y
obligaciones que los demds socios, con las siguientes

particularidades:

c) No estaran obligados ni facultados para hacer aportaciones al

capital social ni para desembolsar la cuota de entrada”.

Por tanto, sobre la base de lo dispuesto en el referido art. 100.2 c),

cabe sefialar que la imposicion de la obligacién de desembolso de



aportacion obligatoria al capital social al socio que se encuentra en
periodo de prueba va en contra del mandato imperativo dispuesto en
la LCE. En este sentido, J. SALAVERRIA AMESTI (en Glosa a la Ley de
Cooperativas de Euskadi, CSCE, Vitoria-Gasteiz, 1999, p. 40) ha
indicado que, en materia de aportaciones a capital, la LCE prevé que:
“no sdlo no son obligaciones exigibles a los aspirantes a socios, sino
gue ni siquiera se les reconoce ese derecho, aun cuando ello

respondiera a decision propia”.

CUARTO.- Segun el art. 6.3 CC: “Los actos contrarios a las normas
imperativas y a las prohibitivas son nulos de pleno derecho, salvo que
en ellas se establezca un efecto distinto para el caso de

contravencion”.

El art. 6.3 CC, ubicado en el Titulo Preliminar del Cdédigo Civil, y
siendo, por ello, de aplicacion general a cualquier ambito del
Derecho, impone la sancion de nulidad de los actos juridicos que
contravienen las normas imperativas y prohibitivas y constituye uno
de los limites al juego de la autonomia de la voluntad regulada en el
art. 1255 CC.

Por tanto, la imposicion de obligacion de desembolso de aportacidn
obligatoria al capital social al socio que se encuentra en situacion de
prueba contenida en las clausulas segunda y cuarta del Contrato

Societario, debe considerarse nula.

El tenor literal de las clausulas es el siguiente:

Clausula Segunda: “Durante el periodo de prueba cualquiera de las
partes contratantes estara facultada para resolver la relacién por libre
decision unilateral, mediante escrito remitido a los efectos sin

necesidad de antelacidn alguna, reconociéndose por la presente



en tales supuestos el derecho del aspirante a socio al
reembolso integro de las aportaciones que, a pesar de lo
dispuesto por la legislacion vigente a los efectos, hubiese
desembolsado hasta la fecha, todo ello en el plazo maximo de

cinco meses desde la fecha, efectiva de la resolucion”.

Clausula Cuarta: “A pesar de lo establecido en el art. 100.2 c)
de la LCE, el aspirante a socio se compromete al desembolso
de la cuantia de 10.000 € en concepto de aportacion
obligatoria a capital social en el plazo de 2 dias desde la firma
de la presente, sin perjuicio del derecho al reembolso integro de las
citadas cantidades a favor del interesado en el supuesto de que
cualquiera de las partes resolviera el presente contrato

unilateralmente dentro del periodo de prueba senalado”.

La declaracion de nulidad absoluta de la obligacion de

desembolso impuesta al socio en periodo de prueba va a
significar la privacion de todos los efectos del mismo; el

desembolso se entiende como no realizado, como_si_hunca

hubiera existido. Los efectos se producen ex tunc, desde la
realizacion del acto infractor.

RESOLUCION

PRIMERO.- Se estima la peticién formulada por D........ccccueueene.. y se
impone a la COOPERATIVA el reembolso inmediato de las cantidades
desembolsadas por el interesado en concepto de aportacion de

capital, que ascienden a 10.000 €.



SEGUNDO.- Se impone a la PARTE DEMANDADA la obligacién de
pago de la cantidad resultante de aplicar a las aportaciones al capital
social desembolsadas el interés legal del dinero por el tiempo
transcurrido entre la fecha efectiva del desembolso efectuado por el
DEMANDANTE vy la fecha en que se realice el reembolso de la referida

aportacion al capital social por la COOPERATIVA.

Las costas en el supuesto de existir, conforme a los articulos 65 y ss.
del Reglamento sobre procedimientos de resolucién de conflictos en
las cooperativas vascas, se abonaran por partes iguales al no

apreciarse mala fe.

Este Laudo sera notificado a las partes de modo fehaciente a través
de la Secretaria del Servicio Vasco de Arbitraje Cooperativo -SVAC-
tal y como sefala el apartado Uno del art. 50 del Reglamento sobre
procedimientos de resolucidon de conflictos en las cooperativas vascas
y contra el mismo cabe interponer la accién de anulacién prevista en

el articulo 52 del citado Reglamento.

Asi, por este Laudo, definitiva e irrevocablemente juzgando, lo
pronuncio, mando vy firmo, extendiéndolo sobre 9 folios
mecanografiados por una sola de sus caras en el lugar y fecha del

encabezamiento.

EL ARBITRO



